
 
 
 
 
 

 

 
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปี 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลสูงเนิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 – เดือนกันยายน พ.ศ. 2568) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

งานการเจ้าหน้าที่ ส านักอบต. 
องค์การบริหารส่วนต าบลสูงเนิน 
อ าเภอกระสัง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
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รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปี 
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลสูงเนิน อ าเภอกระสังจังหวัดบุรีรัมย์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 – เดือนกันยายน พ.ศ. 2568) 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม ผลการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 

ในการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ทีต่ั้งไว ้
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หน่วยด าเนินการ 
หมาย
เหตุ 

1 ด ำเนินกำรสรรหำและ
เลือกสรรบุคลำกร ที่มีควำมรู้
ควำมสำมำรถเหมำะสมกับ
ต ำแหน่ง 

- ด ำเนินกำรสรรหำและเลือกสรรบุคลำกรให้
เหมำะสมกับต ำแหน่ง 

1 ต.ค. 67  - 30 ก.ย.68 ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ งำนกำรเจ้ำหน้ำที ่
ส ำนักปลัด อบต. 

 

2 โครงกำรฝึกอบรมกำรส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลำกร
องค์กรองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

- ด ำเนินกำรโครงกำรฝึกอบรมกำรส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลำกรองค์กรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

11 เมษำยน 2568 15,000 11,550 3,450 งำนกำรเจ้ำหน้ำที ่
ส ำนักปลัด อบต. 

 

3 โครงกำรส่งเสริมกำร
บริหำรงำนตำมหลักธรรมำ 
ภิบำลเพือ่ป้องกันกำรทุจริต 

- ด ำเนินกำรจัดโครงกำรส่งเสริมกำรบริหำรงำน
ตำมหลักธรรมำภิบำลเพื่อป้องกันกำรทุจริต 

27 มีนำคม 2568 15,000 10,500 4,500 งำนกำรเจ้ำหน้ำที ่
ส ำนักปลัด อบต. 

 

4 โครงกำรฝึกอบรมและศึกษำดู
งำนเพื่อเพิ่มประสทิธิภำพใน
กำรบริหำรงำน เพือ่พฒันำ
องค์ควำมรู้ให้แก่คณะผู้บริหำร 
สมำชิกสภำ อบต. พนักงำน
ส่วนต ำบล พนักงำนครู 
พนักงำนจ้ำง และผู้น ำชุมชน 

- ด ำเนินกำรจัดโครงกำรฝึกอบรมและศึกษำดู
งำนเพื่อเพิ่มประสิทธิภำพในกำรบริหำรงำน 
เพื่อพัฒนำองค์ควำมรู้ให้แก่คณะผู้บริหำร 
สมำชิกสภำ อบต. พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำน
ครู พนักงำนจ้ำง และผู้น ำชุมชน 

13-15 กุมภำพันธ์ 2568 320,000 313,990 6,010 งำนกำรเจ้ำหน้ำที ่
ส ำนักปลัด อบต. 
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ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลสูงเนิน อ าเภอกระสัง จังหวดับุรีรัมย์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 – เดือนกันยายน พ.ศ. 2568) 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม ผลการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 

ในการด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ทีต่ั้งไว ้
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

หน่วยด าเนินการ 
หมาย
เหตุ 

5 กำรก ำหนดภำระงำนของ
บุคลำกรทกุคนอย่ำงชัดเจน  

-  ด ำ เ นิ นก ำ รออกค ำ สั่ ง ม อบหมำยงำน                      
ครบทุกส่วนรำชกำรและครบทุกคนในองค์กร  

1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ งำนกำรเจ้ำหน้ำที ่
ส ำนักปลัด อบต. 

 

6 กำรบันทกึขอ้มูล 
ด้ำนกำรบริหำรทรัพยำกร
บุคคลในระบบ LHR 

- ด ำเนินกำรปรับปรุงฐำนข้อมูลในระบบศูนย์
ข้อมูลบุคลำกรท้องถิ่นแห่งชำติ (ระบบ LHR)  
ให้เป็นปัจจุบันและทันสมัย 

1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ งำนกำรเจ้ำหน้ำที ่
ส ำนักปลัด อบต. 

 

7 กำรจัดท ำแผนเส้นทำง
ควำมก้ำวหน้ำ (Career Path) 

- ด ำเนินกำรจัดท ำแผนเส้นทำงควำมก้ำวหน้ำ
(Career Path) ในสำยงำนอำชีพ และมีกำร
ประชำสัมพันธ์ให้บุคลำกรในหน่วยงำนทรำบ 

1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ งำนกำรเจ้ำหน้ำที ่
ส ำนักปลัด อบต. 

 

8 กำรสร้ำงสภำพแวดล้อมและ
บรรยำกำศกำรท ำงำนให้มี
บรรยำกำศที่ด ี

- ด ำเนินกำรจัดโครงกำรพัฒนำสถำนที่ท ำงำน           
น่ำอยู่น่ำท ำงำนด้วยกระบวนกำร ๕ ส. ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖7  

1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 ไม่ใช้งบประมำณ 
 

ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ งำนกำรเจ้ำหน้ำที ่
ส ำนักปลัด อบต. 

 

9 กำรจัดท ำรำยงำนผล 
กำรฝกึอบรมรำยบุคคล 

- ด ำเนินกำรให้ค ำแนะน ำบุคลำกรในสังกัดเข้ำ
รับฝึกอบรมในหลักสูตรต่ำงๆ ที่สอดคล้องกับ
มำตรฐำนก ำหนดต ำแหน่ง ในกำรจัดท ำรำยงำน
ผลกำรฝึกอบรมรำยบุคคลของทุกสำยงำน                  
แต่ยังไม่ครบทุกต ำแหน่ง 

1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ งำนกำรเจ้ำหน้ำที ่
ส ำนักปลัด อบต. 

 

 

 
 
 



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี
โครงการอบรมหลักสูตร"หลักเกณฑ์การเลือกต้ัง
ท้องถ่ิน ฉบับใหม่ ระเบียบว่าด้วยวิธีการหาเสียง 
และลักษณะต้องห้ามในการหาเสียง การลาออกชิง
ความได้เปรียบกับผลทางกฎหมาย การห้ามใช้
งบประมาณ อปท.ท่ีส่อไปในทางหาเสียงก่อน
เลือกต้ัง 180 วัน นโยบายแบบไหนท่ีผิดกฎหมาย
ในการหาเสียง เทคนิคการช้ีแจงกรณีถูกกล่าวหาว่า
กระท าผิดกฎหมายเลือกต้ัง"

   มหาวิทยาลัยราชภัฎ   
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา

7 ธันวาคม 2567

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ินในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569  
การต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามรูปแบบ
จ าแนกงบประมาณและการโอน เปล่ียนแปลงการ
แก้ไขค าช้ีแจงงบประมาณ การอุดหนุนงบประมาณ
ให้หน่วยงานอ่ืน และแนวทางการบริหาร
งบประมาณการใช้จ่ายงบกลาง เงินสะสมในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย อัคคีภัย อุทกภัยและการ
จัดหาพัสดุเพ่ือการจัดบริการสาธารณะ กิจกรรม
สาธารณะ และช่วยเหลือประชาชนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยบูรพา 27 พฤษภาคม 2568

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

1 นางสาววาสนา  ย่ิงรุ่งโรจน์ ปลัด อบต.



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

2 นางสาวดวงจิตร์  ทองมวล รองปลัด อบต.

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ินในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569  
การต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามรูปแบบ
จ าแนกงบประมาณและการโอน เปล่ียนแปลงการ
แก้ไขค าช้ีแจงงบประมาณ การอุดหนุนงบประมาณ
ให้หน่วยงานอ่ืน และแนวทางการบริหาร
งบประมาณการใช้จ่ายงบกลาง เงินสะสมในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย อัคคีภัย อุทกภัยและการ
จัดหาพัสดุเพ่ือการจัดบริการสาธารณะ กิจกรรม
สาธารณะ และช่วยเหลือประชาชนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยบูรพา 27 พฤษภาคม 2568

3 นางแจ้ง  บุตรโสภา ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ินในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569  
การต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามรูปแบบ
จ าแนกงบประมาณและการโอน เปล่ียนแปลงการ
แก้ไขค าช้ีแจงงบประมาณ การอุดหนุนงบประมาณ
ให้หน่วยงานอ่ืน และแนวทางการบริหาร
งบประมาณการใช้จ่ายงบกลาง เงินสะสมในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย อัคคีภัย อุทกภัยและการ
จัดหาพัสดุเพ่ือการจัดบริการสาธารณะ กิจกรรม
สาธารณะ และช่วยเหลือประชาชนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยบูรพา 27 พฤษภาคม 2568



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การเข้าใช้งานและ
บันทึกข้อมูล ในระบบดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาวิชาชีพ

ทางการศึกษาท้องถ่ิน (D-LEP) ส าหรับผู้ใช้งาน
ระบบต าแหน่งครู ผู้ใช้งานระบบผู้ดูแลระบบ

สถานศึกษา และผู้ใช้งานระบบผู้ดูแลส่วนราชการ
ด้านการศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพร้อม
เจาะลึกการออกแบบกจกรรมการเรียนการสอน

รูปแบบ Active Learning  การสร้างส่ือนวัตกรรม
เทคโนโลยี ส าหรับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ

ขอรับการประเมินผลงานและน าส่งผลงานเข้าระบบ
การประเมินวิทยฐานะดิจิทัย (DPA)

มหาวิทยาลัยบูรพา 13 กรกฎาคม 2568

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการทบทวน/
เพ่ิมเติมแผนพัฒนาการศึกษาการจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และข้ันตอนการใช้
จ่ายเงินรายได้สะสมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/
โรงเรียนสังกัดองคด์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยทักษิณ 31 สิงหาคม 2568

ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯนาแจ้ง  บุตรโสภา (ต่อ)3



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

โครงการอบรมหลักสูตร"หลักเกณฑ์การเลือกต้ัง
ท้องถ่ิน ฉบับใหม่ ระเบียบว่าด้วยวิธีการหาเสียง 

และลักษณะต้องห้ามในการหาเสียง การลาออกชิง
ความได้เปรียบกับผลทางกฎหมาย การห้ามใช้
งบประมาณ อปท.ท่ีส่อไปในทางหาเสียงก่อน

เลือกต้ัง 180 วัน นโยบายแบบไหนท่ีผิดกฎหมาย
ในการหาเสียง เทคนิคการช้ีแจงกรณีถูกกล่าวหาว่า

กระท าผิดกฎหมายเลือกต้ัง"

   มหาวิทยาลัยราชภัฎ   
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา

7 ธันวาคม 2568

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการระบบศูนย์บริการ
ข้อมูลบุคลากรท้องถ่ินแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. 

2568 ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
มหาวิทยาลัยราชภัฎเทพสตรี 17 พฤษภาคม 2568

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ินในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569  
การต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามรูปแบบ
จ าแนกงบประมาณและการโอน เปล่ียนแปลงการ
แก้ไขค าช้ีแจงงบประมาณ การอุดหนุนงบประมาณ
ให้หน่วยงานอ่ืน และแนวทางการบริหาร
งบประมาณการใช้จ่ายงบกลาง เงินสะสมในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย อัคคีภัย อุทกภัยและการ
จัดหาพัสดุเพ่ือการจัดบริการสาธารณะ กิจกรรม
สาธารณะ และช่วยเหลือประชาชนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยบูรพา 27 พฤษภาคม 2568

โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยบูรพา 20 กรกฎาคม 2568

น.ส.วันเพ็ญ  กาละสิรัมย์4 หัวหน้าส านักปลัด อบต.



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

5 น.ส.ปฐมาพร  ภาษี หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ

โครงการอบรมหลักสูตร"หลักเกณฑ์การเลือกต้ัง
ท้องถ่ิน ฉบับใหม่ ระเบียบว่าด้วยวิธีการหาเสียง 

และลักษณะต้องห้ามในการหาเสียง การลาออกชิง
ความได้เปรียบกับผลทางกฎหมาย การห้ามใช้
งบประมาณ อปท.ท่ีส่อไปในทางหาเสียงก่อน

เลือกต้ัง 180 วัน นโยบายแบบไหนท่ีผิดกฎหมาย
ในการหาเสียง เทคนิคการช้ีแจงกรณีถูกกล่าวหาว่า

กระท าผิดกฎหมายเลือกต้ัง"

   มหาวิทยาลัยราชภัฎ   
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา

7 ธันวาคม 2568

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร"การ
บันทึกบัญชีขององค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน ใน
ระบบ New e-LAAS (อปท.)  ประจ าปี 2568 
และการน าเข้าข้อมูลย้อนหลังในกรณีท่ีระบบปิด

ปรับปรุงเพ่ือเข้าระบบ New e-LAAS "

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 28 มีนาคม 2568

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ินในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569  
การต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามรูปแบบ
จ าแนกงบประมาณและการโอน เปล่ียนแปลงการ
แก้ไขค าช้ีแจงงบประมาณ การอุดหนุนงบประมาณ
ให้หน่วยงานอ่ืน และแนวทางการบริหาร
งบประมาณการใช้จ่ายงบกลาง เงินสะสมในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย อัคคีภัย อุทกภัยและการ
จัดหาพัสดุเพ่ือการจัดบริการสาธารณะ กิจกรรม
สาธารณะ และช่วยเหลือประชาชนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยบูรพา 27 พฤษภาคม 2568

นักวิชาการเงินและบัญชี
ช านาญการ

น.ส.ขวัญตา  บุญปัญญา6



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร แนวทางปฏิบัติงาน
พ้ืนฐานการเงินการคลังท้องถ่ิน การตรวจฎีกา การ
จัดท าเอกสารประกอบฎีกา (Level 3) ท่ีสอดคล้อง
กับระเบียบเบิกจ่ายใหม่ การจัดงาน การบริหารงาน

 และ ว119 ส าหรับกองคลัง หน่วยงานผู้เบิก 
ตรวจสอบภายใน การตรวจสอบการเบิกจ่าย เพ่ือ

ลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลสุวรรณภูมิ

1 มิถุนายน 2568

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร"การท า
ฐานข้อมูลเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าระบบบัญชี

คอมพิวเตอร์ขององค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน (New
 e-LAAS) ในปีงบประมาณ 2568"

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 9 มิถุนายน 2568

นักวิชาการเงินและบัญชี
ช านาญการ

น.ส.ขวัญตา  บุญปัญญา (ต่อ)6



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

โครงการอบรมหลักสูตร"หลักเกณฑ์การเลือกต้ัง
ท้องถ่ิน ฉบับใหม่ ระเบียบว่าด้วยวิธีการหาเสียง 

และลักษณะต้องห้ามในการหาเสียง การลาออกชิง
ความได้เปรียบกับผลทางกฎหมาย การห้ามใช้
งบประมาณ อปท.ท่ีส่อไปในทางหาเสียงก่อน

เลือกต้ัง 180 วัน นโยบายแบบไหนท่ีผิดกฎหมาย
ในการหาเสียง เทคนิคการช้ีแจงกรณีถูกกล่าวหาว่า

กระท าผิดกฎหมายเลือกต้ัง"

   มหาวิทยาลัยราชภัฎ   
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา

7 ธันวาคม 2567

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการระบบศูนย์บริการ
ข้อมูลบุคลากรท้องถ่ินแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. 

2568 ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
มหาวิทยาลัยราชภัฎเทพสตรี 17 พฤษภาคม 2568

โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยบูรพา 20 กรกฎาคม 2568

นักทรัพยากรบุคคลช านาญการนางวิไลลักษณ์ ดีล้อม7



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร (ฉบับใหม่
ล่าสุดปี 68) ประกาศหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินงานและบริหา
จัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ิน

หรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2568 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี
 2) และกองทุน LTC ให้ถูกต้องโปร่งใสเป็นไปตาม

ระเบียบส านักงานการตรวจเงินแผนดิน (สตง)

ส านักงานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ (สปสช) 

เขต 9
8 ธันวาคม 2567

โครงการฝึกอบรมเชิงวิชาการ หลักสูตร แนว
ทางการจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน ปี

งบปรมาณ  2568 และค่าบริการดูแลระยะยาว
ด้านสาธารณสุขส าหรับผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง 

(LTC) ท่ีมีการแก้ไขเปล่ียนแปลงและการใช้
โปรแกรมรูปแบบใหม่ (OBT Version 2566)

มหาวิทยาลัยบูรพา 19 มกราคม 2568

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน

30 พฤษภาคม 2568

9 นายนิวัฒน์  สุขจิตต์ นายช่างโยธาช านาญงาน

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "การ
ส ารวจ การค านวณราคากลาง และการเขียนแบบ
งานขุดลอกคลอง ล าห้วย สระน้ า เพ่ือแก้ปัญหาภัย

แล้งด้วยโปรแกรม Canalize Pro 3.0

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 28 มกราคม 2567

8 นางศศิธร  ลักษร
นักวิชาการสาธารณสุข
ช านาญการ



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร กาจัดท า
แผนท่ีภาษี LTAX GIS และลงทะเบียนทรัพย์สิน 
LTAX3000 การปรับปรุงมาตร 10 การน าเข้า

ข้อมูลสู่ LTAX Online การประเมิน พิมพ์แจ้งภาษี
อัตโนมัติเช่ือมราคาเข้า e-LAAS และระบบจัดเก็บ

ค่าขยะออนไลน์

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธานี

9 กุมภาพันธ์ 2568

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร"การ
บันทึกบัญชีขององค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน ใน
ระบบ New e-LAAS (อปท.)  ประจ าปี 2568 
และการน าเข้าข้อมูลย้อนหลังในกรณีท่ีระบบปิด

ปรับปรุงเพ่ือเข้าระบบ New e-LAAS "

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 28 มีนาคม 2568

11 น.ส.พนิดา  มงคลชาติ นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ

โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง

วัฒนธรรมองค์กรสุจริต
อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568

10 นางนิลวรรณ  สายบุตร
นักวิชาการจัดเก็บรายได้

ปฏิบัติการ



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร "ท าฎีกา
เบิกจ่าย ท าใบน าส่ง ใบส าคัญสรุปใบน าส่ง 

ตลอดจนการท างบทดลอง รายงานสถานะการเงิน
ประจ าวัน ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน
ภายใต้สังกัด ( New e-LAAS ) ในปีงบประมาณ 

2568"

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 28 มีนาคม 2568

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การท า
ฐานข้อมูลและบันทึกบัญชีเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้า

ระบบ NEW e-LAAS ในปีงบประมาณ 2568
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 9 มิถุนายน 2567

13 นายฉัตรชัย  ทูลประโคน เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การเพ่ิมประสิทธิภาพ
ผู้ปฏิบัติงานด้านธุรการ และงานสารบรรณ ตาม

ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ 
(ฉบับล่าสุด) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยบูรพา 2 กุมภาพันธ์ 2568

เจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชีปฏิบัติงาน

นางสาววิมล  เติมตัวรัมย์12



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร"การ
บันทึกบัญชีขององค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน ใน
ระบบ New e-LAAS (อปท.)  ประจ าปี 2568 
และการน าเข้าข้อมูลย้อนหลังในกรณีท่ีระบบปิด

ปรับปรุงเพ่ือเข้าระบบ New e-LAAS "

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 28 มีนาคม 2568

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร แนวทางปฏิบัติงาน
พ้ืนฐานการเงินการคลังท้องถ่ิน การตรวจฎีกา การ
จัดท าเอกสารประกอบฎีกา (Level 3) ท่ีสอดคล้อง
กับระเบียบเบิกจ่ายใหม่ การจัดงาน การบริหารงาน

 และ ว119 ส าหรับกองคลัง หน่วยงานผู้เบิก 
ตรวจสอบภายใน การตรวจสอบการเบิกจ่าย เพ่ือ

ลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลสุวรรณภูมิ

1 มิถุนายน 2568

15 พ.จ.ต. สิงทอง สะโมรัมย์
เจ้าพนักงานป้องกันฯ 
ปฏิบัติงาน

ฝึกอบรมหลักสูตรแนวทางปฏิบัติและหลักเกณฑ์
การช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย ด้าน

โรคติดต่อ ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านเกษตร ด้าน
อ่ืนๆ ตามระเบียบท่ีเก่ียวข้องขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 15 มิถุนายน 2568

16 น.ส.จินตนา  สีดา เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การเพ่ิมประสิทธิภาพ
ผู้ปฏิบัติงานด้านธุรการ และงานสารบรรณ ตาม

ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ 
(ฉบับล่าสุด) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยบูรพา 2 กุมภาพันธ์ 2568

14 น.ส.บุสรา  กองสน่ัน เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

17 น.ส.ปนัดดา  ยอดชรูด ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์ฯ
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568

18 น.ส.วิภาดา  ประยงค์เพชร ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568

19 น.ส.วิภากรณ์  ไชยสุวรรณ์ ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร "ท าฎีกา
เบิกจ่าย ท าใบน าส่ง ใบส าคัญสรุปใบน าส่ง 

ตลอดจนการท างบทดลอง รายงานสถานะการเงิน
ประจ าวัน ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน
ภายใต้สังกัด ( New e-LAAS ) ในปีงบประมาณ 

2568"

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 28 มีนาคม 2568

20 น.ส.แสงดาว  เป็นเครือ ผู้ช่วยนักวิชาการจัดเก็บฯ

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร กาจัดท า
แผนท่ีภาษี LTAX GIS และลงทะเบียนทรัพย์สิน 
LTAX3000 การปรับปรุงมาตร 10 การน าเข้า

ข้อมูลสู่ LTAX Online การประเมิน พิมพ์แจ้งภาษี
อัตโนมัติเช่ือมราคาเข้า e-LAAS และระบบจัดเก็บ

ค่าขยะออนไลน์

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธานี

9 กุมภาพันธ์ 2568



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

21 น.ส.เบญจมาศ  แมนประโคน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร แนวทางปฏิบัติงาน
พ้ืนฐานการเงินการคลังท้องถ่ิน การตรวจฎีกา การ
จัดท าเอกสารประกอบฎีกา (Level 3) ท่ีสอดคล้อง
กับระเบียบเบิกจ่ายใหม่ การจัดงาน การบริหารงาน

 และ ว119 ส าหรับกองคลัง หน่วยงานผู้เบิก 
ตรวจสอบภายใน การตรวจสอบการเบิกจ่าย เพ่ือ

ลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลสุวรรณภูมิ

1 มิถุนายน 2568

22 นายลัก  นิเรียงรัมย์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ

ฝึกอบรมหลักสูตรแนวทางปฏิบัติและหลักเกณฑ์
การช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย ด้าน

โรคติดต่อ ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านเกษตร ด้าน
อ่ืนๆ ตามระเบียบท่ีเก่ียวข้องขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 15 มิถุนายน 2568

23 นายศักรินทร์  เถายา พนักงานขับรถยนต์
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568

24 น.ส.เพ็ญนภา  ศิริส าราญ ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568

25 นายวุฒิไกร  สมเย็น ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

26 นางกัญญา  ประทุมทอง ครู

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการทบทวน/
เพ่ิมเติมแผนพัฒนาการศึกษาการจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และข้ันตอนการใช้
จ่ายเงินรายได้สะสมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/
โรงเรียนสังกัดองคด์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยทักษิณ 31 สิงหาคม 2568

27 นางนงค์เยาว์  ก ารัมย์ ครู

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการทบทวน/
เพ่ิมเติมแผนพัฒนาการศึกษาการจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และข้ันตอนการใช้
จ่ายเงินรายได้สะสมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/
โรงเรียนสังกัดองคด์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยทักษิณ 31 สิงหาคม 2568

28 นายสมศักด์ิ  ปล้ืมสุด ครู

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการทบทวน/
เพ่ิมเติมแผนพัฒนาการศึกษาการจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และข้ันตอนการใช้
จ่ายเงินรายได้สะสมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/
โรงเรียนสังกัดองคด์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยทักษิณ 31 สิงหาคม 2568



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

29 นางสุภาพ  ไกรสอน ครู

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการทบทวน/
เพ่ิมเติมแผนพัฒนาการศึกษาการจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และข้ันตอนการใช้
จ่ายเงินรายได้สะสมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/
โรงเรียนสังกัดองคด์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยทักษิณ 31 สิงหาคม 2568

30 นางล าดวน  ดวงศรี ครู

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การเข้าใช้งานและ
บันทึกข้อมูล ในระบบดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาวิชาชีพ

ทางการศึกษาท้องถ่ิน (D-LEP) ส าหรับผู้ใช้งาน
ระบบต าแหน่งครู ผู้ใช้งานระบบผู้ดูแลระบบ

สถานศึกษา และผู้ใช้งานระบบผู้ดูแลส่วนราชการ
ด้านการศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพร้อม
เจาะลึกการออกแบบกจกรรมการเรียนการสอน

รูปแบบ Active Learning  การสร้างส่ือนวัตกรรม
เทคโนโลยี ส าหรับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ

ขอรับการประเมินผลงานและน าส่งผลงานเข้าระบบ
การประเมินวิทยฐานะดิจิทัย (DPA)

มหาวิทยาลัยบูรพา 13 กรกฎาคม 2568

31 นางภัทรมาศ  พรหมโสฬส ครู

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการทบทวน/
เพ่ิมเติมแผนพัฒนาการศึกษาการจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และข้ันตอนการใช้
จ่ายเงินรายได้สะสมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/
โรงเรียนสังกัดองคด์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยทักษิณ 31 สิงหาคม 2568



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

32 นางจิราวรรณ  บุญแจ้ง ครู

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การเข้าใช้งานและ
บันทึกข้อมูล ในระบบดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาวิชาชีพ

ทางการศึกษาท้องถ่ิน (D-LEP) ส าหรับผู้ใช้งาน
ระบบต าแหน่งครู ผู้ใช้งานระบบผู้ดูแลระบบ

สถานศึกษา และผู้ใช้งานระบบผู้ดูแลส่วนราชการ
ด้านการศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพร้อม
เจาะลึกการออกแบบกจกรรมการเรียนการสอน

รูปแบบ Active Learning  การสร้างส่ือนวัตกรรม
เทคโนโลยี ส าหรับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ

ขอรับการประเมินผลงานและน าส่งผลงานเข้าระบบ
การประเมินวิทยฐานะดิจิทัย (DPA)

มหาวิทยาลัยบูรพา 13 กรกฎาคม 2568

33 นายคมสันต์  แซ่อึง ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568

34 นางสาวมาลี  อุนัยบรรณ  ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568

35 นางศศิมาภรณ์  กางรัมย์ ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

ฝึกอบรมประวัติศาสตร์ชาติไทยและบุญคุณของ
พระมหากษัตริย์ไทยหลักสูตรผู้ถ่ายทอดความรู้

เก่ียวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจ าท้องถ่ิน ระดับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจ าปี 2568

ส านักงานส่งเสริมการ
ปกครองท้องถ่ินจังหวัด

บุรีรัมย์
27 เมษายน 2568

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการทบทวน/
เพ่ิมเติมแผนพัฒนาการศึกษาการจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และข้ันตอนการใช้
จ่ายเงินรายได้สะสมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/
โรงเรียนสังกัดองคด์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยทักษิณ 31 สิงหาคม 2568

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การเข้าใช้งานและ
บันทึกข้อมูล ในระบบดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาวิชาชีพ

ทางการศึกษาท้องถ่ิน (D-LEP) ส าหรับผู้ใช้งาน
ระบบต าแหน่งครู ผู้ใช้งานระบบผู้ดูแลระบบ

สถานศึกษา และผู้ใช้งานระบบผู้ดูแลส่วนราชการ
ด้านการศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพร้อม
เจาะลึกการออกแบบกจกรรมการเรียนการสอน

รูปแบบ Active Learning  การสร้างส่ือนวัตกรรม
เทคโนโลยี ส าหรับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ

ขอรับการประเมินผลงานและน าส่งผลงานเข้าระบบ
การประเมินวิทยฐานะดิจิทัย (DPA)

มหาวิทยาลัยบูรพา 13 กรกฎาคม 2568

36 น.ส. สุภาพร  จงประเสริฐวงศ์ ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/โครงกำร หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จเม่ือวันท่ี

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสูงเนิน อ ำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์
ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568 มีพนักงำนส่วนต ำบล จ ำนวน 16 คน พนักงำนครู จ ำนวน 7 คน พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ จ ำนวน 17 คน รวม  40  คน

ได้รับกำรอบรมต้ังแต่ 1 ตุลำคม 2567 จนถึง 30 กันยำยน 2568 จ ำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ 100
รำยละเอียด ดังต่อไปน้ี

37 นางโสพิศ  ด่านโพธ์ิ ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568

38 น.ส.สุรีรัตน์  เหล่าจิรานุวัฒน์ ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568

39 น.ส.ณัฐธยาน์ ภัทรวงษ์ทวี ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

อบต.สูงเนิน 11 เมษายน 2568

40 น.ส.ชุติกาญจณ์  คนิตถานนท์ ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการทบทวน/
เพ่ิมเติมแผนพัฒนาการศึกษาการจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และข้ันตอนการใช้
จ่ายเงินรายได้สะสมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/
โรงเรียนสังกัดองคด์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

มหาวิทยาลัยทักษิณ 31 สิงหาคม 2568


